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La Corporacién Ocasa invita a los diferentes actores
sociales de Tunja (partidos y movimientos politicos,
movimientos significativos de ciudadanos,
candidatos a las alcaldias, a concejos municipales, a
la Asamblea y a la Gobernacion de Boyacs,
organizaciones sociales, y ciudadania en general) a
conocer una agenda juvenil que ha sido construida
con jovenes del municipio, incluyendo alternativas y
propuestas en las tematicas seleccionadas.

Las agendas, son producto del proceso de accion
civica y politica que jovenes de Tunja, Paipa y
Duitama han venido ejerciendo desde octubre de
2010 hasta el dia de hoy. Para dicho fin se trabaj6 en
dos fases, ) ejercicios de control ciudadano y II)
agendamiento juvenil’; con el objetivo de aportar al
fortalecimiento de la democracia colombiana, para
que responda efectivamente a las demandas
ciudadanas y donde las relaciones politicas y la toma
de decisiones sean transparentes y respeten el
Estado de Derecho’.

La primera fase, que inici6 en agosto de 2010 y
finalizé en julio de 2011, contd con siete sesiones de
control ciudadano con mas de 100 jovenes
participantes de los tres municipios. En estas se
desarrollaron actividades tales como: la identificacion

correspondiente seleccion de planes, programas y/o
proyectos’, a los cuales los jovenes realizaron control
ciudadano, por medio del acopio de informacion,
visitas a las administraciones, mesas de socializacion
de resultados, entre otras. Finalmente se encargaron
de definir las problematicas y respectivas alternativas
de solucion. Asi mismo, se llevaron a cabo ejercicios
con grupos focales (84 jovenes) y 277 encuestas en
los tres municipios, validando los temas escogidos
por los jovenes que hicieron control ciudadano,
posicionando la perspectiva joven.

Para esta segunda fase, se tendran en cuenta los
insumos obtenidos de la primera: la definicion de las
problematicas y correspondientes alternativas de
solucion a los sectores abordados, en cada uno de
los municipios. Asi pues, se prevé fortalecer los
argumentos presentados y socializar las alternativas,
a través de encuentros con candidatos a Alcaldia y
otros jovenes ajenos al proyecto, con el fin de que
sean consideradas y tengan incidencia en las
propuestas de gobierno y planeacion del periodo
2012-2015. Yy

Este ejercicio de formulaa‘ndas de juventud

fue liderado por Ocasa, en el marco del proyecto
“Contando Nuestro Propio Rollo, municipios con
perspectivas juveniles”, que esta siendo implementado

Ocasa, que significa verdad en lengua c“
€s unaorganizacion no partidista y autbnoma, sin
animo de lucro, que lleva ocho afios trabajando
con jovenes de todo el pais. La misidn de Ocasa
es empoderar a j6venes para que participen en la
construccion de una democracia de calidad.

Los objetivos de Ocasa son:

1. Promover la participacion activa de los
jovenes en la vida politica y asuntos de
interés publico.

Brindar herramientas que mejoren la
capacidad de los jovenes para exigir cuentas
y hacer seguimiento a las politicas que les
conciernen.

Incentivar a los jovenes en el ejercicio de
liderazgo y la capacidad de incidencia
politica, asociacion y trabajo en equipo.
Promover la transparencia en la
administracion publica y el acceso efectivo a
lainformacion.

Promover el derecho efectivo de los
derechos politicos, civiles y sociales de los
jovenes.

en Tunja, Paipa y Duitama, con el apoyo financiero del
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Juventud, Cultura, Salud y Medio Ambiente.“a‘; Medio Ambiente,,JuvenEd, Sawy Educacion.
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- Este proceso de aprendizaje sobre construccion de
agenda ha permitido el posicionamiento de los jovenes
como agentes de cambio criticos y propositivos frente al
desarrollo de sumunicipio, asumiendo liderazgo.

- La agenda ha visibilizado las perspectivas de los
jovenes sobre las necesidades reales que los afectan e
interesan traducidas en problematicas. Por lo tanto, los
jovenes ejerciendo una ciudadania activa proponen
alternativas de solucion respecto a dichas
problematicas.

- El proceso de agendamiento permite a otros sectores
de la poblacion involucrarse en los ejercicios de
participacion ciudadana como: planeacion, formulacion,
control ciudadano entre otros.

- Para un mayor reconocimiento de la agenda de
juventud es necesario asumir compromisos politicos.

- Como fin ultimo, la agenda busca trascender y lograr
un posicionamiento en el Plan de Desarrollo Municipal
cambiando la concepcidn y forma de participacion del
municipio para la ejecucion de la misma. Se espera sea
el primero de muchos ejercicios para comprender las
situaciones de los sectores del municipio.

2 La agenda y la coyuntura electoral

Es una ventana de oportunidad para la interaccion y la
busqueda de incidencia a nivel local.

La coyuntura electoral es propicia para la interaccién a
nivel local y departamental. Dada esta circunstancia,
para la consolidacion de la democracia es fundamental
que los jovenes, particularmente aquellos que
usualmente han estado marginados de espacios de
participacion y debate, manifiesten sus inquietudes,
problematicas y propuestas de alternativas al
desarrollo, ante las autoridades politicas locales de
Tunja, asi como del departamento, para generar
debates y acuerdos. Para esto se ha creado la presente
agenda tematica.

En Tunja se presentaron para estas elecciones:cuatro
candidatos a la alcaldia y 163 para el Concejo
Municipal. Sus avales han sido otorgados por los
partidos Verde, de la U, Polo Democratico, Partido de
Integracion Nacional (PIN), Liberal, Conservador,
Cambio Radical, Alianza Social Independiente (ASI),
Movimiento Autoridades Indigenas de Colombia (AICO)
y Movimiento MIRA',

Con “Trascendiendo el Rollo Boyacense. Municipios
con Perspectivas Juveniles”, los jovenes buscaran
mostrar desde su perspectiva una serie de elementos

4. Informacion consultada en la pagina oficial de la Registraduria General
de la Nacion: http://www.registraduria.gov.co/

N

para fortalecer las propuestas de programas de
gobierno, y planes de desarrollo, con el fin de hacer
mas visibles las problematicas de la juventud y las

soluciones que plantean al respecto, asi como ser un
criterio para que las y los votantes, en especial jovenes, elijan a

sus autoridades.

Este ejercicio piloto evidencia las posturas juveniles en diversos temas, en aras de
generar posibilidades a la profundizacién de la ciudadania, el fortalecimiento de la sociedad civil y el
establecimiento de bases alternativas de desarrollo para que Tunja sea eje de crecimiento a nivel

local y departamental.

¢Por qué una agenda como

‘;Trascendiendo el rollo boyacense”?

En la construccién de una democracia de calidad se requiere una ciudadania activa y vigilante de lo
publico que ejerza labores de control desde lo local que permitan reducir los efectos de la
corrupcion; igualmente, desempefar una actitud constructiva y propositiva manifestada a través del
empoderamiento de las nuevas generaciones de ciudadanos. Esto puede hacerse de multiples
maneras, una de las cuales es el proceso de agendar tematicas y necesidades para generar

procesos de incidencia local.

Lo anterior teniendo en cuenta que una agenda politica se encuentra constituida por la lista de temas
0 problematicas a los cuales se les debe prestar especial atencion y las propuestas para
solucionarlos. Por eso una agenda como la que se presenta durante el periodo electoral de 2011 es
particularmente propicia para socializar los productos del proceso de organizacion, priorizacion y
ajuste de las alternativas que, se esperan, puedan aportar al desarrollo personal y municipal de los

jovenesy la ciudadaniaengeneral.



¢Cémo fue construida la agenda?

PAIPA, TUNJA Y DUITAMA

[
- Fue un proceso participativo que en su primera fase - Para darle fortaleza, objetividad y pertinencia a la Agenda, se constituyeron adicionalmente seis
contd con el desarrollo de talleres de formacién sobre grupos focales, dos por municipio, que contaron con la participaron 84 jovenes, con un promedio de
Acceso a la Informacion, Control Ciudadano y edad 19 afios. Por municipio la participacion fue de 31 jovenes de Tunja, 26 de Paipa, y 27 de Duitama. L . » L. . . ., :
Rendicién de Cuentas y Herramientas de Seguimiento a También se aplicaron 277 encuestas en su mayoria de forma presencial por jovenes de los tres Objetivos de las alternativas de solucion para la incidencia juvenil en los procesos de planeacion local:
Planes, Programas y Proyectos, Accion Civica y Politica municipios y otros del departamento. , . » o o
no Violenta, el ABC de las instituciones, que fueron -, 1. Implementar un observatorio laboral, del que participen los jovenes, la administracion municipal, instituciones
realizados en su mayoria en los meses de enero a -Se realizaron, ademas, cuatro mesas de difusion de resultados parciales del ejercicio y una final Educacion } Educativas, el sector privadoy conocedores del tema. : , . :
febrero de 2011. evento de cierre. 2. Crear a nivel municipal un 'Banco de profesionales”, que permita a Tunja saber con cuales profesionales cuenta y lograr

correspondencia entre demanday oferta de los mismos.
- Paralelamente se desarrollaron ejercicios de control Todo lo anterior se tradujo en la generacién de un proceso que ha contado con la participacion de las

ciudadano en los municipios de Paipa, Duitamay Tunja, alcaldias locales, instituciones nacionales de la sociedad civil; también, departamentales como la Causas Problematicas identifcadas Consecuencias Alternativas de solucién oropuestas
que contaron con la participacién de mas de 100 Contraloria, la Gobernacion y universidades regionales. De igual manera dicho proceso obtuvo como prop :

jovenes. Para estos se hicieron cuatro mesas de trabajo resultado con la ayuda en especial de los ejercicios de control los insumos para la construccion de la , . o . , . _ , o
en las que se seleccionaron los sectores de los planes agenda politica de los jovenes presentada a continuacion. No existe planeacion par- | No hay un espacio de interaccion entre | 1. La implementacion del observatorio han | 1. Hacer encuentros y alianzas para la materializa-
de desarrollo municipales (PDM) sobre los que se ticipativa y desarrollo obje- | el sector privado y el sector publico, sido un propésito de las dos Ultimas admi- cion del observatorio a nivel local.

queria trabajar, con el propésito de hacer veeduria a - tivo de un diagnéstico sobre | para mejorar las condiciones de edu- nistraciones, pero hasta la fecha no se ha | 2. Conformar grupos de seguimiento a los compro-
proyectos especificos con vigenciaa 2011. De la misma R la oferta educativa ylos | cacion en el municipio en cuanto a [  materializado y visibilizado. misos que el observatorio adquiera.

manera, se hicieron tres visitas de concertacion con las : “11 ! cupos a integrar con la pobla- | la investigacion ni a la promocion de | 2. Existe una confusion entre los programas | 3. Aprovechar los avances que hayan tenido ad-
administraciones en donde se acordd con los jovenes, i cion de jovenes del municipio. | espacios laborales. que se ejecutan en el nivel nacional con ministraciones pasadas para la ejecucion del
la facilitacién de acceso a la informacion oficial. Se T respecto a los del nivel municipal, especial- observatorio.

celebraron diecinueve sesiones de trabajo para el " il = mente si se tiene en cuenta que el obser-

ejercicio de control en las que se conformaron once ‘ \ E B _ vatorio es una propuesta del nivel central

grupos (cuatro en Duitama y Paipa, y tres en Tunja) que =< ; | (Ministerio de Educacion Nacional)®.

contaron con el liderazgo constante de 43 jovenes y dio " ‘

como resultado las matrices de los arboles de - = No existe igualdad de con- | No hay claridad para la ciudadania | Falta de una oferta competitiva. También | 1. Hacer un Banco de Profesionales con el fn de
probI(l-Jmas pald lcada sector abordado y posibles : ' diciones en la presentacion | en general en lo ofertado (educacion | existe la sensacion de poca transparencia hacer seguimiento, evaluacion y presentacion
soluciones alos mismos. de las ofertas universitarias, | técnica, tecnologica o superior) y los | en los aspectos de la seleccion de los bene - de oferta a los jovenes que ingresan a la vida
- De forma paralela, con el objetivo de ampliar el ni diferenci.acién de I?s gfer- (?riterios de seleccion de los beneficia- | Ficiarios. laboral. - '

ejercicio, se realizaron ocho talleres virtuales tas profesionales, técnicas | rios de los programas propuestos y en 2. Promover eventos periddicos de alianzas y cam-
adicionales con otros municipios no beneficiarios de y tecnologicas, respecto a | la difusion de los resultados. pafas que permitany mejoren la imagen de las
forma directa como Garagoa, Puerto Boyaca y la educacion superior. instituciones de educacion, para que los jovenes
Ramiriqui. = >y " ; . de otras regiones estudien en Tunja.

_ No existe un lineamiento claro de la secretaria de educacion para coordinar los temas de mejoras en calidad, pertinencia y cobertura. (Consecuencia comun a todas
Y la agenda de este rollo en Tunja es.... las problematicas del sector).
[ ]

A continuacion se expone la agenda del municipio teniendo en cuenta los ejes tematicos y las problematicas identificadas por los jévenes con sus respectivas causas,
consecuencias y posibles alternativas de solucion

Objetivos de las alternativas de solucion para la incidencia juvenil en los procesos de planeacion local:

Medio Ambiente }

Objetivos de las alternativas de solucion parala incidencia juvenil en los procesos de planeacion local:

Infraestructura }

1. Fortalecer el sector ambiental en el municipio teniendo en cuenta gran parte de sus componentes.
2. Promover programas de educacién ambiental para Tunja.

Problematicas
Causas Consecuencias Alternativas de solucion propuestas.
identifcadas

1. Falté planeacion participativa, co- | 1. No hay evidencia del desarrollo de | 1. Se han generado mas zonas de | 1. Intervencion social juvenil en los Comités de Parti-
herencia en las propuestas y una los senderos ecoldgicos funciona- carcava, por tanto desequilibrio cipacion Comunitarios, los Consejos Territoriales de
investigacion pertinente por parte les, ni de manejo sobre la recupe- ambiental. Planeacion, la Corporacién Auténoma Regional, Se-
de la administracion. racion de zonas de carcavas 2. Falta de propuestas que integren cretaria de Medio Ambiente y Educacion (Juventud),

2. No existe un empalme de activi- | 2. No existe un estado del arte (o varios aspectos que tienen que con el conocimiento del tema ambiental.
dades, entidades responsables e inventario) tangible y visible sobre ver con el medio ambiente, en | 2. Creacion de un sistema interno de inventario actual
inventario de recursos de fauna y la fora y la fauna existente en el cuanto a la mitigacion de im- de zonas erosionadas, especies y los ecosistemas

1. Generar un proceso participativo para la planeacion y ejecucion en el tema de plazas de mercado para Tunja.
2. Ofrecer espacios adecuados para los peatones para disminuir la accidentalidad.

Causas Problematicas identifcadas Consecuencias Alternativas de solucién propuestas

* No se hizo una planea- | 1. El proceso de construccion y adecuacion de | 1. Detrimento patrimonial. 1. Desarrollar un proceso de planeacion participativa y
cion participativa plazas de mercado ha sido desorganizado, no se | 2. No hay un responsable directo un sistema de seguimiento que permita una sistemati-
ha visibilizado. Parece existir un detrimento patri- a quién exigir cuentas sobre el zacion diligente de lo que pase en el programa.
*No se visibilizan respon- monial y no se han mostrado los soportes fisicos programa. 2. Realizacion de diagnosticos participativos.
sables directos sobre la (rendicion de cuentas, informesde gestion, etc...) | 3. No hay lineas de partida para | 3. Creacion de un espacio virtual y fisico de difusion de
administracion de los ni virtuales (notifcaciones en la paginas web, en- analizar los objetivos y metas los resultados y responsables sobre la ejecucion y la
recursos por parte de la laces, descarga de documentos, etc) de producto y resultado. administracion de los recursos (proceso de contrata-
alcaldia o terceros desig- | 2. Existe una sobreoferta de plazas de mercado y el cion, de asignacion y desarrollo financiero).
nados para ello. proceso de planeacién no contd con la participa- 4. Creacién de un espacio de encuentro comunitario
cion de usuarios y propietarios de las mismas. con usuarios, propietarios y autoridades, para tener
informacion directa sobre la ejecucion y gestion de los
recursos.

flora del municipio. municipio. pactos negativos o cuidado de del municipio.
especies.

No hay concordancia entre los pro- | No existe una preocupacion del | 1. No se ha visibilizado los resul- | 1. Establecer actividades de cultura y conciencia por
positos educativos del municipio y | sector publico por concertar pro- tados del proceso de educacion medio de catedras o foros.
los ofrecidos ambientalmente. gramas de educacion ambiental. ambiental. . Generar espacios de investigacion y seguimiento,
2. Tampoco existen insumos para como por ejemplo, equipos de trabajo para la recolec-
la multiplicacion como marcos cion de basuras adecuadamente o unidades adscritas
de preservacion de especies y que revisen los niveles de residuos, la contaminacion
recursos. del aire/tala en el municipio.

Falta de planeacion terri- | 1.Altos niveles de accidentalidad en algunas vias e | Riesgo de accidentalidad para | Presentar por zona y barrio propuestas concretas y
torial, mal estado de las inmediaciones a las zonas de transito intermunici- | los peatones en vias de alto | pertinentes de implementacion de servicios viales y de
vias y espacio no ade- pal, cercanas al centro. flujo vehicular. prevencion a los peatones y conductores.
cuado para peatones. . No hay correspondencia entre los accesos vehi-

culares y los peatonales.

5 “Es un sistema creado, principalmente, para hacer seguimiento a los graduados de la educacion superior: mantiene informacion sobre sus condiciones laborales y sobre qué tipo de profesionales necesita el mercado (tendencias de la demanda). Sus fuentes de
informacion son las Instituciones de Educacion Superior, la Registraduria Nacional (para validar cédulas de ciudadania), el Ministerio de la Proteccion Social y el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico”. http://www.mineducacion.gov.co/1621/article-156290.html. A
principios del 2010 la Secretaria Departamental de Educacion en Boyaca abrio el mismo sistema propuesto para la nacion. Http://www.mineducacion.gov.co/cvn/1665/w3-article-219305.html
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